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VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome FABIO MARINO
Indirizzo VIA DANTE, 36 PALERMO

Telefono mobile 320 6581538

Fax
E-mail \
Nazionalita ltaliana

Data di nascita 5 GENNAIO 1962 \Q

ATTUALE ESPERIENZA \

LAVORATIVA

«Date (da—a) 3 GENNAIO 2022-0GGI

s nome e indirizzo del Direttore del CIAPI di Priolo Gargallo, ente in house della Regione Siciliana,
datore di lavoro giusta deliberazione commissariale di nomina n.44 del 29 dicembre 2021, in
atto in assegnazione temporanea.
« Tipo di azienda o settore Ente pubblico, dirigente del ruolo unico dell’Amministrazione Regionale,
tempo pieno ed indeterminato

= Tipo di impiego  Direttore del Ceniro interaziendale. Titolare delle funzioni di gestione
amministrativa, finanziaria, tecnica; predisposizione dei documenti contabili
dell'Ente; gestione delle risorse umane; attuazione delle linee guida e degli atti
d'indirizzo promossi dal CdA. Progettazione di interventi strategici formativi e
di orientamento del lavoro. Gestione affidamenti e convenzioni su politiche
attive del lavoro, bandi e azioni sottoscritte con il Dipartimento regionate del
Lavoro. Progetto Rebuilding rivoito al rafforzamento della governance dei DSS
« Principali mansionie  della regione Sicilia. FAD personale pubblico, Osservatorio regionale del
responsabitita  Mercato del Lavoro in ambito delte politiche di potenziamento dei centri per
Iimpiego e del PAR GOL della Regione siciliana apprezzato con delibera di
Giunta n. 83/2022. Esecuzione adempimenti discendenti dalla L.r. 25/1976.
Piano industriale 2022-2024.
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PRECEDENTI ESPERIENZE

LAVORATIVE

* Date (da — a) 1 DICEMBRE 2020 -31 DICEMBRE 2021

e nome e indirizzo del Regione Siciliana — Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche

datore di lavoro Sociali e del Lavoro

= Tipo di azienda o settare Ente pubblice, dirigente del ruolo unico dell’Amministrazione Regionale,

tempo pieno ed indeterminato

+ Tipo di impiego Capo di Gabinetto. Coordinamento ufficio diretta collaborazione su: documenti
contabili e finanziari della Regione Siciliana, vigilanza Enti Regionali,
Principali mansiani e programmazione, funzionamento e qualita del sistema integrato dei servizi e
responsabilita degli interventi socio-assistenziali e soclo-sanitari, promozione e sostegno
delle famiglie, promozione e sostegno del terzo settore, inclusione sociale,
vigilanza e controllo sulle [stituzioni pubbliche di assistenza e beneficienza
(Ipab), servizio civile. Attivita ispettive e di vigilanza sul lavoro. Emigrazione
ed immigrazione Cantieri di lavoro.  Servizi pubblici per limpiego.
Ammortizzatori sociali. Politiche attive del lavoro. Qrientamento e servizi
formativi e per limpiego. Ciapi. Incenlivi per occupazione Formazione in
azienda e nell'ambito dei rapporti di lavoro. Tirocini e stage in azienda.
Apprendistato e contratt di inserimento. Fondo per 'occupazione dei disabili.
Lavori socialmente ulili e workfare. Componente desighato tavolo tecnico
nazionale programma GOL

* Date {da—a) 17 SETTEMBRE 2020 -30 NOVEMBRE 2020 ’\)

* nome e indirizzo del
datore di lavoro
« Tipo di azfenda o settore Regione Siciliana — Assessorato della Salute — Dipartimento Regionale [per le
Attivita Sanitarie e Osservaterio Epidemiolagico
» Tipo di impiego Ente pubblico, dirigente del ruolo unico dell' Amministrazione Regionale, tempo
pieno ed indeterminato.
+ Principali mansioni e Dirigente responsabile dell’Area Interdipartimentale 1 — "Ispezioni e Vigilanza".
responsabilitd Verifiche ed ispezioni di 1° livello sia a carattere sanitario che tecnico
amministrativo in crdine alle altivita espletate dalle Aziende ed Enti sanitari
sottoposti a vigilanza dell'Assessorato Regionale della Salute, e relativa
pianificazione annuale avvalendosi anche del personale competente, in
relazione alle ispezioni effettuate, sia dal DASOE che del DPS, delle aziende
sanitarie o anche di altri rami dell'amministrazione regionale. Altivita di vigilanza
straordinaria emergente presso le Strutture del Dipartimento. Raccordo con le
altre strutture del Dipartimento per questioni legali o giurisdizionali di particolare
rilevanza.

Pagina 2 - Curriculum vitae di
Palermo, 28 novembre 2024 [ FABIO
MARINO |




e Dale (da— &) 1 LUGLIO 2020 - 6 AGOSTO 2020

e nome e indirizzo del

datore di tavoro
* Tipo di azienda o settore Regione Siciliana — Assessorato Regionale dell'Economia

« Tipo di impiego Ente pubblico, dirigente del ruolo unico delll Amministrazione Regionale, tempo

pieno ed indeterminato

* Principali mansioni e Capo di Gabinetto. Coordinamento ufficio diretta collaborazione su: documenti
responsabilitd contabili e finanziari della Regione Siciliana, vigilanza Enti Regionali, finanza

pubblica, demanio e patrimonio immobitiare regionale, rapporti finanziari Stato-
Regione, entrate e riscossioni, credito, partecipazioni regionali, liquidazione
enti ecanomici, finanza pubblica.

» Date (da — a) 26 FEBBRAIO 2020 - 30 GIUGNO 2020

« nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o setiore Regione Siciliana — Assessorato Regionale dell'Economia
* Tipo di impiegoe Ente pubblico, dirigente del ruolo unico dell’ Amminisirazione Regionale,

tempo pieno ed indeterminato.

« Principali mansioni e Dirigente dell'Ufficio Speciale "Centrale Unica di Committenza” Competenze di
responsabilitacui all'art, 37 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, Organizzazione interna

s Date (da—a)

* nhome e indirizzo del
datore di lavoro

«  Tipo di azienda o
setftore

= Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

discendente dalla deliberazione n. 456 del 13 dicembre 2019 recante
Tislituzicne, ai sensi della L.r. n.10 del 15.5.2000, dell'Ufficio speciale per lo
svolgimento delle attivita svolte dal Servizio 7, 'Centrale Unica di Committenza
per 'acquisizione di beni e servizi', del Dipartimento regionale del bilancio e del
tesoro — Ragioneria generale della Regione,

1 SETTEMBRE 2016 — 4 DICEMBRE 2019

Ente di Sviluppo Agricolo (ESA)

Ente pubblico non economico, sotteposto a controllo e vigilanza da par
Regione siciliana

Direttore Generale in esito ad atto di interpello - giusta Deliberazione di nomina
n. 84/CS del 26/8/2016 - equiparatlo a Dirigente Generale della Regione
siciliana ex art. 54, comma 3, L.r. n. 4/2003. Competenze dedlinate dalla L.r.
n°21 del 10 agosto 1965 e successive madifiche ed integrazioni; gestione delle
risorse umane {n. 272 a tempo indeterminato CCNL Ministeri, n. 190 ex Ente
Acguedotti Siciliani e n. 402 a tempo determinato}, gestione dei trasferimenti
regionali relativi sia alle attivitd islituzionali che per quelle afferenti la c.d.
campagna di meccanizzazione agricola (25 meuro nel 2019); assistenza
tecnica in agricoltura, banca della terra, aftivita sperimentali nel settore agro-
industriale, fund raising (nel triennio circa 30 meuro di progetti approvati a
valere del PC FESR Sicilia, PO PSR Sicilia, Fondazicna con il Sud e fondi
CIPE e regionali).

della
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¢ Date(da-a)

+  Nome e indirizzo det
datore di lavoro

= Tipo di azienda ©
seftore

] Tipo di impiege
Principali mansioni e
responsabilita

s Date (da- a)

U nome e indirizzo del
datore di lavaro

°»  Tipodiaziendao
settore

»  Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da — a)

» Nome e indirizze del datore
di l[avoro

» Tipo di azienda o setlore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

16 NOVEMBRE 2015 - 30 AGOSTO 2016

Regione Siciliana — Assessorato Regionale deli'Agricoltura, dello Sviluppo
Rurale e della pesca medilerranea

Ente pubblico, dirigente del rualo unico dell Amministrazione Regionale, tempo
pieno ed indeterminato

Coordinatore della Segreteria Tecnica dell'Assessore

Coordinamento della segreteria tecnica operante nell'ambito dell'Ufficio di
Gabinetto; istruttoria degli alti amministrativi di competenza dello Assessore,
risposte agli atti parlamentari di controllo ed indirizzo

16 DICEMBRE 2014 -~ 27 OTTOBRE 2015

Regione Siciliana —~ Assessorato Regionale della Famiglia, defle Politiche
Sociali e del Lavoro Ente pubblico, dirigente del ruolo unico
delllAmministrazione Regionale, tempo pieno ed indeterminato

Coordinatore della Segreteria Tecnica del’Assessore (Nota assessoriale n.
6787 del 12/12/2014)

Coordinamento della segreteria tecnica operante nelf'ambito dell'Ufficio di
Gabinetto; istruttoria degli atti amministrativi di competenza dello Assessore,
risposte agh atti parlamentari di  controllo ed indirizzo riguardanti:
programmazione, funzionamento e qualith def sistema integrato dei servizi e
degli interventi socio-assistenziali e socio-sanitari, Servizio civile, Lavoro,
Altivita ispettive e di vigilanza sul lavoro, Emigrazione ed immigrazione,
Cantieri di lavoro, Fondo siclliano per l'occupazione, Servizi pubblici per
limpiego, Ammortizzalori sociali, Politiche attive del lavoro, Orientamento e
servizi formativi e per limpiege, Incentivi per foccupazione, Formazione in
azienda e nellambito dei rapporti di lavoro, Tirocini e stage in azienda,
Apprendistato e contratti di inserimento, Fondo per l'occupazione dei disabili,
Lavori socialmente utili e workfare.

Partecipa al tavolo nazionale del programma "Garanzia Giovani’ presso il
MLPS. Nella qualitad di coordinatore delia segreteria tecnica, ha attivamente
partecipato al processo che ha generato la normativa regionale sul “contratio
di ricollocazione” ed atti discendenti {art. 63, L.r. 9/2015). Co-estensore delle
Linee guida per 'accreditamento det servizi per il lavore della Regione siciliana
nonché del Disegno di Legge Regionale denominato “Misure di contrasto alla
povertd assoluta”;

Coordinatore del tavolo di crisi del comparto formazione professionale.

19 MARZO 2013 - 15 DICEMBRE 2014

Regione Siciliana — Assessorato Regionale del’Economia - Dipartimenito
Regionale Finanze e Credito

Ente pubblico, dirigente del ruolo unico dell’Amministrazione Regionale, tempo
pleno ed indeterminato

Dirigente della “Area di Coordinamento, Organizzazione, AA.GG." del
Dipartimento {D.D.G. n. 1398 del 21/3/2013)

Coordinamento attivita dei servizi, contraltazione decentrata integrativa e
relazioni sindacali, destinazione risorse umane alle strutture del Dipartimento,
rilascio n.o. e trasferimenti assetio delle strutture organizzative del
Dipartimento, incarichi dirigenziali, programmazione fabbisogni formativi del
personale, assegnazione posta e servizi uscerili, URP, customer satisfaction,
gestione di tutti i capitoli dipartimentall di funzionamento e contenzioso,
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» Date (da—a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

*» Date (da — a}

« Nome e indirizza def datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da- &)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

coordinamento dellufficio del casslere e del consegnatario, patto di stabitita,
trasparenza e semplificazione.
Valutazione anno 2013: 93,20

23 LUGLIO 2011 - 18 MARZO 2013

Regione Siclliana — Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della
Funzione Pubblica Dipartimente Regicnale della Funzione Pubblica e del
Personale

Ente pubblico, dirigente del ruolo unico delll Amministrazione Regionale, tempo
pieno ed indeferminato

Dirigente del "Servizio Xl — Gestione Giuridica ed economica del Personale
deil'Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche sociali & del Lavorg”
(D.D.G. n. 30538 del 22/7/2011)

Gestione giuridica ed economica di 3.500 amministrati. Pagamento stipendi,
salario accessorio e indennitd di posizione e risultato, applicazione istituti
giuridici dei CC.CC.RR.LL e/fo derivanti dalla normativa regionale e nazionale,
stato matricolare. Budget finanziario annuale assegnato 134 meuro circa.
Funzioni vicarie di Dirigente Generale del Dipartimento Regionale della
Funzione Pubblica e del Personale dal 16/8/2011 al 26/08/2011 e dal 5/9/2011
al 8/9/2011 (prot. 120663 del 9/8/2011).

Valutazione anno 2012: 96,80/100.

11 MAGGIO 2011- 22 LUGLIO 2011

Regione Siciliana ~ Assessorato Regionale delle Autonomie Locali e della
Funzione Pubblica Dipartimento Regicnale della Funzione Pubblica e del
Personale

Ente pubblico, dirigente del ruolo unico dell Amministrazione Regionale, tempo
pieno ed indeterminato

Dirigente del Servizio XXHi "Ispettorato per la Funzione Pubblica”
Competenze di cui all'art. 60, D.Lgs. n. 165/01 e smi. Compiti di natura ispettiva
sulla conformitd dell'azione amministrativa al principi di imparzialita, buon
andamento ed efficacia dell'attivita amministrafiva; verifica, anche sy
segnalazionl di cittadini ed imprese, suliosservanza delle riforme volte alla
semplificazione delle procedure; Controlli relativamente alla disciplina del
cumuto di incarichi.

10 NOVEMBRE 2010- 10 MAGGIO 2011

Regione Siciliana — Assessorato Regionale delle Risorse Agricole ed
Alimentari, Viale Regione Siciliana 2771 — Palermo

Ente pubblico, dirigente del ruolo unico del’ Amministrazione Regionale, tempo
pieno ed indeterminato

Capo di Gabinetto vicario, (Nota assessoriale n. 81826 del 10/11/2010)
Funzioni vicarie del capo di gabinetto, gestione del personale, contabilita e
bilancio, Conferenza Stato-Regioni, verifica provvedimenti sottoposti alla firma
dell'Assessore, formulazione di disegni di legge d'iniziativa governativa.
Valutazione periodo: 100/100,
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» Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

» Date (da — a)

+ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o seftore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

15 GENNAIO 2010- 24 SETTEMBRE 2010

Regione Siciliana — Assessorato Regionale delia famiglia, delle politiche sociali
e del lavoro, Via Trinacria 34-36 - 90144 Palermo

Ente pubblico, dirigente del ruolo unico dell’ Amministrazione Regicnale, tempo
pieno ed indeterminalo

Capo di Gabinetto vicario, (Nota assessoriale n. 1102 del 15/01/2010).
Funzioni vicarie del capo di gabinetto con riguardo agli aspetti consultivi,
giustavaoristici, ecanomico- sociali e di politiche attive del lavoro, ivi compresi
taluni aspetti legati alla legislazione nazionale e comunitaria in materia di FSE,
formuiazione schede tecniche per disegni di legge d'iniziativa governativa,
espletamento funzioni istituzionali. Valutazione anno 2010: 100/100.

1 SETTEMBRE 2005-14 GENNAIO 2010

Regione Siciliana — Assessorato al Lavoro, Dipartimento Regionale del Lavoro,
Via Imperatore Federico 70/b Palermo

Ente pubblico, dirigente del ruolo unico dell' Amministrazione Regionale, tempo
pieno ed indeterminato

Dirigente dell'Area VII - Affari Generali e Segreteria della Commissione
Regionale per 'lmpiego (D.D.G. n. 198 dell'1/9/2005 e smi)

Affarl generali e confenzioso del Dipartimento, relazioni sindacali, redazione
piano di lavoro per la produtlivita, personale, affari di bilancio, procedimenti di
concertazione con le organizzazioni di settore nel quadro normative in materia
di lavoro e formazione a supporto della CRI, titolare di spesa dei capitoli di
funzionamentc dellintero Dipartimento, ivi compresi i nove ispettorati
provinciali del lavoro, | nave uffici provinciali del lavoro e i 65 centri per l'impiego
dislocati sul territorio regionale. Budget finanziario annuale assegnato: 6,5
meuro circa. Dal luglio al dicembre 2007 ha oftenuto l'interim dell’Area |
Interdipartimentale (dirigente del personale dell'Assesscraic Regionale al
Lavoro, Formazione Professionale ed Emigrazione composto da oltre 3.000
dipendenti, budget per il semestre circa 75 meuro).

Valutazioni conseguite: anno 2008: 94,50/100; anno 2009: 97,00/100.

1 OTTOBRE 2002- 31 AGOSTO 2005

Regione Siciliana — Assessorato regionale al Lavoro — Dipartimento Regionale
della Formazione

Professionale

Ente pubblico, dirigente del ruolo unico dell’ Amministrazione Regicnale, tempo
pieno ed indeterminato

Autoritd di pagamento del Fondo Sociale Europeo nell'ambito del POR Sicilia
2000/2006, {D.D.G. n. 300 del 7/11/2002 e smi).

Rapporti finanziari con gli Uffici della Commissione Europea, certificazione
delle spese a valere det FSE e controlio sulle dichiarazioni di spesa sottoscritte
dai responsabili di misura ai sensi del Reg. (CE) n. 1260/99 e del Reg. (CE) n.
438/01. Spesa certificata presso [a Commissione Europea ngl periodo;

350 meuro circa.

Pagina & - Curricuium vitae df
Palermo, 28 novembre 2024 [ FABIO

MARING ]




* Date (da — a)

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di azienda o setiore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da - a)

* Nome ¢ indirizzo del datore
di lavoro

 Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabitita

» Date (da—a)

» Nome e indirizzo del dalore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

» Date {(da - a}

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date {da — a)
» Nome e tipo di istituto di

istruzione ¢ formazione
* Tesi

2 NOVEMBRE 2001 — 17 SETTEMBRE 2002

Regione Siciliana - Assessorato regionale Bilancio e Finanze — Dipartimento
Regionale delle Finanze e del Credite (in seguito a provvedimento di
riammissione in servizio ex D.P.R. n. 3/567)

Ente pubblico, dirigente del ruclo unico dell Amministrazione Regionale, tempo
piena ed indeterminato

Dirigente dell'U.Q. "Controllo interno di gestione" (D.D.G. n. 77 dell'1/3/2002)
Predisposizione del piano dettagliato degli obietiivi, standardizzazione delle
procedure, valutazione al fine di misurare I'efficacia, I'efficienza e 'economicita
deli’azione amministrativa.

14 GIUGNO 1999- 30 OTTOBRE 2001

AMIA (Azienda Municipalizzata Igiene Ambientale) — Via dei Cartari Palermo
(in seguito a provvedimento di riammissione in servizio ex DPR 3/57)

Ente pubblico non economico

Capo settore, 7 liv., a tempo indeterminato {in seguitc a provvedimento di
riammissione in servizio ex D.P.R. n. 3/57)

Capo settore Relazioni Industriali € Formazione presso it Dipartimento Affari
del Personale. Componente della delegazione trattante aziendale. Piano della
formazione

2 FEBBRAIO 1898 — 13 GIUGNC 1999

Regione Siciliana —~ Assessorato regionale Bilancio e Finanze — Direzione
Regionale delle Finanze e del Credito

Ente Pubblico

Dirigente tecnico nel ruolo {ecnico delle Finanze e del Credito, vincitore del
concorso pubblico per titoli a 39 posti di dirigente tecnico delle finanze e del
credito, tempe indeterminato (D.A. 6124/97)

Gruppo Vil- Ispettivo. Competenze di cui alla L.r. 35/90.

26 SETTEMBRE 1996 — 1 FEBBRAIC 1998

AMIA (Azienda Municipalizzata Igiene Ambientale) — Via dei Cartari, 19 -
Palermo :

Azienda municipalizzata

Capo seitore, 7 liv. a tempo indeterminato e a fempo pieno {vincitore di
cohcorso pubblico per capo settore, laureato)

Capo settore relazioni industriali e formazione presso i Dipartimento Affari del
Personale. Produttivita aziendale. Componente della delegazione (rattante
aziendale.

21 LUGLIO 1992

Dottore di ricerca in Storia (Storia Moderna), 3° ciclo, Universitd degli Studi di

Catania
it Parlamento siciliano de! 1738 — Atti e documenti
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= Date {da — a)

* Nome e tipa di istituto di
istruzione o formazione
Tesi

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

Autovalutazione
Livello europeo
Lingua Inglese
Lingua Spagnola

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con allre
persone, in ambiente
multiculturale, occupando posti
in cui fa comunicazione é
importante e in situazioni in cui
& essenziale lavorare in
squadra.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bifanci; sul posto di
favoro, in attivita di volontariato
(ad es. cultura e sport), a

casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuler, altrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

PRINCIPALI PUBBLICAZIONI

4 DICEMBRE 1984

Laurea in Scienze Politiche (indirizzo politico-sociale) conseguita con |l
punteggio di 110/110 con lode presso Universita degli Studi di Palermo
Storia del Parlamento del Regno di Sicilia. Gli atti parfamentari {(1750/1811)

ITALIANO
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTC
Ascolto Lettura  Interazione Produzione orale  Produzione scritta
A2 A2 A2 A2 A2
A2 A2 A2 A2 A2

Eccellente propensione al lavoro di gruppo, ottima capacitd di adeguarsi ad
ambientl /o gruppi "eterogenei” sul pianc soclale ed economico conseguita
grazie all'esperienza dilavoro maturata sul versante delia gestione delle risorse
umane, delle relazioni sindacali e dell'utilizzo dej fondi strutturali; ottima
capacita di comunicazione scaturente dalle numerose attivitd di decenza
espletate n.g. di esperto in politiche comunitarie e del FSE in particolare.

Eccellente capacita di leadership, ampiamente esercitata nell’'espletamento
delle funzioni di responsabile del personale dell'Assessorato alla Famiglia,
Politiche Sociali e del Lavoro (3.500 dipendent); documentato senso
dell'organizzazione derivante dalla gestione diretta di cospicui gruppi di lavoro;
consistente esperienza nella gestione di progetti o gruppi maturata in ambito
istituzionale (Regione, Ministeri, etc.).

Oftima conoscenza del pacchetto MS Office. Punto ordinante procedure
CONSIP (mercato elettronico}. Protocollo informatizzato (procedura jride —
Regione Siciliana). Gia abilitato alla piattaforma MEF per la Certificazigne dei
crediti ex D.L.vo 35/2013

-Corona e Parlamento di Sicilia nei primi anni del regno di Carlo di Borbone
{1735/1741), in Nuove prospetiive Meridionali, Anno V, n. 11, Palermo 1995

-L'utopia federalista di Giovanni Aceto Cattani nella rivoluzione palermitana del
1820, in Studi in onore di Francesco Renda, Quaderni deil’Assemblea
Regionale siciliana, Palermo 1994

-Francesce Renda, La fine del giudaismo in Sicilia, Sellerio, Palermo 1993
(ricerca e trascrizione, unitamente ai dottri Virga e Nastasi, delle 1.880
posizioni giudiziarie degli ebrei necfiti, pagg. 201-274), - Un convegno sulla
presenza ebraica in Sicllia sino all'espulsione del 1492, in Quaderni Storici,
nuova serie 81, n. 3, Dicembre 1992,
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PRINCIPALI INCARICH]I
RICOPERTI/IDONEITA’

1989

1893

2000

2002

2002

2006

2010

2010

2010

2010

- D.Dolci, G.Goria, B.Craxi, S.Pertini, A Natta, Compromesso Storico, sub voce
in Europe Since 1945, An Encyclopedia Voll. 1 e li, a cura di Bernard A. Cook.
Loyola University New Orleans, Garland Pubfishing, 2000, New York.

-l Parlamento siciliano del 1738 — Atti e documenti, a cura di Fabio Marino,
Antipodes Editore, Palermo, 2013; ~‘Rapporto suilo stato di attvazione
dei progetti di formazione del personale pubblico nella regione siciliana”
pubblicato dal FORMEZ, Roma 2005 {collaborazione).

-Le partecipate in Sicilia: la situazione ed it piano di razionalizzazione. Quali
prospettive?, di Fabio Marino e Gianliborio Mazzola, in StrumentiRES — Rivista
online deffa Fondazione RES, Anno ViIl - n°2 — Giugno 2016.

Universita degli Studi di Palermo, inserimento con nota rettoriale prot. n. 1883
del 16/02/1989 — giusta autorizzazione del Senato Accademico del 6/12/1988
— quate collaboratore della ricerca scientifica (anno 1984 quola 60% e anho
1985 quota 40%) dal tema "Parlamenti di Sicilia nell'eta moderna”

Universita degli Studi di Catania — Secondo classificato nefla graduatoria di
merito del concorse per titoll per 'attribuzione di una borsa di studio per attivita
di ricerca post-dottorate in Storia (Storia Moderna)

Libera Universita degli Studi S.Pie V, facolta di Scienze Politiche — secondo
clagsificato nella graduatoria di merito, per titoli ed esami, del concarso pubblico
per un posto di collaboratore tecnico per l'area storico-istituzionale e
pelitologica

Componente della Commissione Regionale Siciliana di Disciplina per il
personale del’Amministrazione Regionale per Fanno 2002 (D.A. n, 3260 del
29/07/2002)

MIUR- Ufficio Regionale per la Sicilia, componente del gruppo di valutazione
Fondi CIPE, annualita 2002

Componente del Comitato scolastico Regionale per I'Orientamento (Decreto
prot. n. 28688 del 20/12/2005 del Direttore Gen. del’Ufficio Scolas ico
Regionale) -
Comgpoenente del Comitato per le Pensioni Privilegiate ex L.r. n. 11/69 - Redibne
Sicilia (2.P.Reg. n. 286 del 3/6/2010)

Commissario Straordinario delliPAB “Canonico Cataldo Pagano” di San
Cataldo, prov. Di Caltanissetta {D.A. n. 1268 del 21/06/2010)

Componente de! Consiglio di Amministrazione dellIPAB “Bonomo-Munafo-
Nicolaci-Perdichizzi-Picardi” di Barcellona Pozzo di Gotto, prov. di Messina
{D.A. n. 1931 del 16/9/2010)

Regione Sicilia - Dipartimento Regionale della Famiglia, componente nucleo
di valutazione progetti di servizio civile presentati nel marzo 2010
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2011

2013

2014

2014

2016

2016

2021

2021

2022

2023

PRINCIPALI DOCENZE

Palermo, mag./dic. 1994

Caltanissetta, 6-9/10/2008

Ragusa, 17 e 19/02/2009

" Idoneo elenco permanente alla nomina di Direttore Generale delle Aziende

sanitarie provinciali, ospedaliere ed ospedaliere-universitarie della Regione
Sicitiana {D.A. n. 456 del 15/3/2011) — anni 2011/2013,

Comune di Parma - ldoneo procedura pubblica, ex art. 30, D.Lvo n. 165/2001,
per n. 1 posto di Dirigente sviluppo organizzativo e gestione delle risorse
umane.

ldoneo selezione pubblica, mediante titoli ed esame colloquio, per I'assunzione
in prova, con contratte a tempo determinato, di una unitad di personale nelia
carriera dei dirigenti dell' Autorita per I'energia eletirica, il gas ed il sistema idrico
{DRE] - Direzione Relazioni esterne e istituzionali) del. 237/2014/A del
28/05/2014.

Regione Lombardia — Inserifo al n. 126 tra i candidati idonei alla nomina di
Direftore amministrativo delle strutiure sanitarie pubbliche lombarde e degli
IRCCS trasformati in fondazioni ~ Anno 2014, giusta D.g.r. 7 novembre 2014
~n. X/2607 pubblicata sul Bolleftino Ufficiale Regione Lombardia — Serie avvisi
e concoarsi n, 46 del 12/11/2014,

Commissarioc Straordinarioc defla Stazione Consorziale Sperimentale di
Granicoltura per la Sicilia di Caltagirone (CT) - giuste D.A. n. 17 - dal 6/4/2016
al 7/7/120186,

Commissario ad acta per I'adozione di atti urgenti ed indifferibili di competenza
del Direttore Generale dell'Ente Sviluppo Agricolo - giusto D.A. n. 32 del
13/6/2016 — della durata di mesi tre.

Commissario Stracrdinario [PAB “Oasi Cristo Re" di Acireale (CT), giusto D.A.
n. 34/Gab del 7/5/2021.

Componenie designato dalla Regione Siciliana in seno alla Cabina di Regia
PNRR — Rete protezione sociale presso la Direzione Generale per la loita alla
Poverta e per la programmazione sociale — giusto Decreto di nomina MLPS n.
41 del 4/11/2021.

Componente designato dalla Regione Siciliana in seno al Comitato direttivo del
Programma GOL, giusto decreto n. 96 del 13/4/2022 del Commissario
Straordinario dell ANPAL.

Componente del Comitate Sclentifico permanente dell'Osservatorio redgionale
del Mercato del Lavoro in Sicilia, giusto D.A. n. 130/Gab. Del 20/10/2023.

Facolta di Magistero (Univ. di Palermo)/Assessorato del Lavoro, docente di
Storia della Comunita Europea, Corso FSE per Addetti alle Pubbliche Relaziani

Centro per la Formazione Permanente e I'Aggiornamento del Personale del
Servizio Sanitario (CEFPAS), docente terzo moduio master su Progettazione
guropea: dai vincoli alle oppartunita

Centro per la Formazione Permanente e ['‘Aggiornamento del Personale del
Servizio Sanitario (CEFPAS), docente su Il fund raising, i {andi strutturali ed
aitre strategie di reperimento fondi nell'ambito del corso di \ma.;ie-e su ‘La
gestione amministrativa e contabile dei piani di zona (FORSIRIS 2)"
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Siracusa, 16 e 18/02/2009

PARTECIPAZIONI A CORSI
DI FORMAZIONE EfO
AGGIORNAMENTO

Roma, 18 settembre 1997

Palermo, giu. ‘98 —~ mag. '99

Roma, 15 novembre 1899

Palermo 11-16 febbraio 2002
Roma, 10 maggio 2002
Roma, 12 oftobre 2007

Palermo, 24/25 seit. 2013
Palermo, 1 ottobre 2013
Palermo, ott./dic. 2013

Palermo, oftobre 2014

Palermo, 28 novembre 2024,

Centro per la Formazione Permanente e I'Aggiornamento del Personale del
Servizio Sanitario (CEFPAS), docente su ll fund raising, i fondi strutturali ed
alire strategie di reperimento fondi nelfambito del corso di formazione su "La
gestione amministrativa e contabile dei piani di zona (FORSIRIS 2)"

INFOR Scuola di Formazione, || pacchetio Treu e il huovo mercato del lavero

CERISDI-CRES-NOMISMA, Progetto PASS-Regione Siciliana — Formazione
dei funzionari della PA

INFOR Scuola di Formazione, Le relazioni sindacali {durata sei giorni)

Reglone siciliana - Dipartimento Regionale def personale, Sistemi di controllo
interno {con verifica finalg)

Forum PA - Istituto MIDES, Master PA Strumenti e metodi per il controlic di
geslione

SIAV spa, E-government, e-democracy. Normative, tecnologie, innovazione,
organizzazione per I'efficienza e trasparenza nella P.A.

Regione siciliana- Dipartimento Studi europei a integrazione internazionale
dell'Universita di Palermo, Le prospettive del lavoro pubblico statale e regionale
{con verifica finale)

Opendays del federalismo fiscale, in ambito progetto “Sviluppo della capacita
di monitorare 'andamento dei cosli di servizi e funzioni pubbliche nella
prospettiva del federalismo fiscale”

Convenzione tra la Regione Siciliana e il Formez, POR FSE 2007/13, Asse Vi,
Capacita Istituzionale, Laboratorio a supporto delle attivita dei nuclet ispettivi
interni della Regione siciliana (due giornate)

Prevenzione della corruzione e gestione dei rischi istituzionali, SNA, Intervento
formativo per [a Regione Sicilia (cinque giornate)

Autarizzo il frattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Leglslativo 30 giugno 2003, n. 198 "Codice in materia di protezione del dati

personali” e ss.mm il
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