FRIOLO G.-5R

Determina a contrarre Direttoriale n. 80 del 20/05/2024.

Oggetto: D.Lgs.n.231/2001. Acquisizione servizio di compliance.

Vista la L.r. n.25/1976;

Vistala L.r.n.10 del 15/05/2000;

Visti il Regolamento di contabilita dell’Ente ed il Regolamento sull’Ordinamento degli
Uffici e dei Servizi;

Vista la delibera n. 44 di nomina quale nuovo Direttore dell’Ente del Dott. Fabio Marino,
Dirigente della Regione Siciliana, con decorrenza dal 03-01-2022 ;

Visto il Decreto legislativo del 08/06/2001 n. 231 recante disposizioni sulla Disciplina
della responsabilita amministrativa delle persone giuridiche, delle societd e delle
associazioni anche prive di personalita giuridica, a norma dell'articolo 11 della legge 29
settembre 2000, n. 300;

Valutato che il citato Decreto legislativo ha introdotto la previsione di una responsabilita
personale e diretta dell'ente collettivo (intendendosi come tali sia gli enti forniti di
personalita giuridica e le societa e associazioni anche prive di personalita giuridica) per
la commissione di una serie di reati da parte delle persone fisiche ad esso legate, che
abbiano agito nell'interesse o a vantaggio dell'ente;

Preso atto che il Decreto Legislativo n. 231/2001 identifica le responsabilita del datoriali
e dell’azienda in caso di illeciti compiuti dai propri dipendenti e che, per tali fattispecie,
il datore di lavoro puo tutelarsi da azioni legali se pud dimostrare di aver adottato ed
efficacemente attuato un modello di organizzazione, gestione e controllo idoneo a
prevenire reati della specie di quello verificatosi;

Considerato che la strutturazione e I'adozione di tale modello organizzativo - attraverso
l'affidamento ad un Organismo di Vigilanza che ne controlli I'attuazione - assume
refluenze anche rispetto al costante aggiornamento del sito web con riferimento agli
obblighi di pubblicazione discendenti dal Decreto legislativo 14 marzo 2013, n.
33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e

diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii;



Visto il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 denominato Codice dei contratti pubblici
in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo
in materia di contratti pubblici;
Il Verbale dell'Assemblea dei Soci n. 191 del 23-04-2024 di approvazione bilancio di
previsione esercizio 2024-2026;
Visto l'atto d'indirizzo del Commissario Straordinario dellEnte promanato con
deliberazione n. 9/2024;
Vista la proposta pervenuta con mail del 02-05-2024 da Aon Advisory and Solutions S.r.l.”, ,
preceduta da una illustrazione “da remoto” effettuata con gli uffici in data 18-10-2023
afferente il servizio di compliance articolato in tre punti:
1. Elaborazione del Modello di Organizzazione e Gestione (MOG) ai sensi del D. Lgs
231/01 della societa, al fine di mitigare !'esposizione alla responsabilita
amministrativa da colpa in organizzazione;
2. Adeguamento del sistema di gestione delle segnalazioni (Whistleblowing) alle
esigenze organizzative di C.I.A.P.I. sulla base delle recenti previsioni normative ex D.
LGS. 24/2023;

3. Analisi e valutazione dei processi e delle attivita espletate in ambito trasparenza
(ex L. 190/2012) al fine di individuare le azioni di adeguamento/miglioramento;
Appurato che l'art. 50 del d.gs. 36/2023, con riferimento all’affidamento delle
prestazioni di importo inferiore alle soglie di cui all'art. 14 dello stesso decreto, dispone

che le stazioni appaltanti procedono, tra le altre, con le seguenti modalita:

a) affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro, anche senza
consultazione di pit operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in
possesso di documentate esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni
contrattuali anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione
appaltante;

b) affidamento diretto deiservizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e
architettura e l'attivita di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche
senza consultazione di pit operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in
possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni
contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione

appaltante;



Preso atto dell'Allegato 1.1 al Decreto Legislativo 36/2023 che definisce, all'articolo 3,
comma 1, lettera d), l'affidamento diretto come “I'affidamento del contratto senza una
procedura di gara, nel quale, anche nel caso di previo interpello di piu operatori
economici, la scelta & operata discrezionalmente dalla stazione appaltante o dall’ente
concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma
1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal medesimo
codice”;

Rilevato vieppil - ai sensi dell’art. 58 del d.lgs. 36/2023 citato - che I'appalto, peraltro
gia accessibile dato I'importo non rilevante, non & ulteriormente suddivisibile in lotti in
quanto cid comporterebbe una notevole dilatazione dei tempi e duplicazione di attivita
amministrativa con evidente violazione del principio del risultato di cui all'art. 1 del Dlgs
n.36/2023;

Valutato che 'affidamento in parola é finalizzato all’acquisizione di servizi e forniture e
che I'affidamento di che trattasi & di € 27.000,00, oltre IVA, come da offerta presentata
e approvata con delibera n 9 del 07-05-2024, per cui & necessario procedere
all'affidamento tramite trattativa diretta su piattaforma MEPA con “Aon Advisory and

" n

Solutions S.r.l.”, " per I'acquisizione del CIG.

DETERMINA

Di individuare quale Responsabile Unico del Progetto (R.U.P), ai sensi del nuovo codice

appalti D.lgs 36/2023, il FD Guzzardo Giovanni.

di individuare il funzionario, cui assegnare il compito di fungere da interfaccia con la

societd Aon Advisory and Solutions S.r.l.”, nella persona del FD Olga Lupo.

di procedere con una trattativa diretta su piattaforma MEPA con Aon Global Risk

Consulting” per 'acquisizione del CIG e il successivo affidamento diretto del servizio

per 'importo complessivo di €. 32.940,00 al lordo di iva al 22% , come indicato

nell’offerta pervenuta in data 02-05-2024 ;

di affidare, per le ragioni esplicitate in preambolo, le prestazioni in parola alla societa

“Aon Advisory and Solutions S.r.l.”, " (PIVA con sede via
per un importo pari a 27.000,00, oltre Iva

come per legge, precisandosi che il presente provvedimento assume la valenza della

decisione di contrarre di cui all'art. 17, comma 1, d.lgs. 36/2023, ai sensi del comma 2

del medesimo articolo;



di impegnare sul capitolo 2226 “Servizi di gestione documentale” del bilancio
pluriennale 2024-2026 esercizio 2024 l'importo di € 30.000,00, a copertura della
procedura da avviare, attingendo altresi al capitolo 2022 “Esperti Esterni” del bilancio
pluriennale 2024-2026 esercizio 2024 per un importo di € 2.940,00 a copertura dell'IVA

prevista.

1l Dirfiattore del CIAPI
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